Farnadi Egészségiigyi Bt, Varosmajori Gastroenterologia
(1026 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 45/B.3.em.17.}
Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzata

I. A szabalyzat célja

1. § (1} Jelen szabalyzat célja, hogy a Farnadi Egészségiigyi Bt., Varosmajori
Gastroenterologia (tovabbiakban: Szervezet) kifejtett adatvédelmi garanciak altal biztositsa
az adatkezeld altal végzett adatkezelések atlathatosagdt. jogszeriiségét, €s biztositsa az
adatkezelésben érintett személyek személyes adatok védelméhez vald jogat, és ezen keresztiil
magansziérgjukhoz valo jogukat.

(2) A jelen szabalyzat kiemelten figyelembe veszi, hogy a Szervezet tagjainak kiilonleges
személyes adatait kezeli, melyek sziikségesek a Szervezet céljainak megvaldsitasa céljabol,
azonban az érintett személyek maganszférajahoz, egészségligyi dllapotuk teriiletéhez
tartoznak. Ezen adatok bar a Szervezeten beliil viszonylag szélesebb kérben ismertek,
azonban jogosulatlan személyek azzal az érintett ¢letét jelentdsen befolyasolva
vissza¢lhetnek. Ennek elkertilése jelen szabalyzat kiemelt célja.

I1. Jelen szabalyzat kapcsolata mas jogi normakkal

2. § Jelen szabalyzat alkalmazasa soran elsédleges jogforras a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol. valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl (altalanos adatveédelmi
rendelet) szolo6 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE
(2016. aprilis 27.), valamint az informaciés dnrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol szélo 2012. evi CXII. térvény.

I11. Az érintettek kire, az adatkezelés céljai, €s a célok szerint kezelt személyes adatok
kore és formai

3. § A Szervezet altal folytatott adatkezelésben érintett személyek: a Szervezet tagjai, a
Szervezet tagjai kozil valasztott tisztségviseldl, valamint a Szervezet altal foglalkoztatottak.

4. 8 A Szervezet altal folytatott adatkezelések célja az ltala kezelt beteg egészségligyi
ellatasanak biztositasa. Az adatkezelések a kévetkez0 konkrét adatkezelési célok mentén
kiiloniilnek el egymastol:

a) a Szervezet tagjainak nyilvéantartasa,

b) a Szervezet tisztviseloinek nyilvantartasa,

¢) a Szervezet egészségligyi tevékenységével kapesolatos iratkezelés,

d) a Szervezet gazdasagi és adminisztraciés mikodtetésével kapesolatos adatkezelések.

5. § (1) A személyes adatok kére az 4. § a) pont esetében: név, anyja neve, lakcim,
telefonszam., e-mail elérhetdség.

(2) A személyes adatok kore az 4. § b) pont esetében: név, anyja neve, lakcim, telefonszam, e-
mail elérhetdség.
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(3) A személyes adatok kore az 4. § ¢) pont esetében: név, anyja neve, lakcim, telefonszam, e-
mail elérhetdség, egészségiigyi dokumentacidban rogzitett adatok nyilvantartasa.

(4) A személyes adatok kore az 4. § d) pont esetében: név, anyja neve, addéazonosito, tb szam,
lakeim, telefonszam, e-mail elérhetdség.

6. § A Szervezet altal vezetett nyilvantartasok kdre és formai:

1. a) orvosi dokumentéicid
2. b) munkaligyi nyilvantartas,
3. ¢) adminisztracids tgyek nyilvantartasa.

IV. A kezelt adatok jellege, az adattovabbitasra vonatkozé Korlatozasok

7. & A Szervezet altal kezelt, a jelen szabalyzat 4. § a)-d) pontban meghatarozott, természetes
személlyel kapesolatos adatok az Adatvédelmi Rendelet' értelmében kiilonleges személyes
adatok kategdrigjaba tartoznak. Az ilyen adatok kezelése, gyUjtése és nyilvantartasa soran
fokozott figyelemmel kell lenni az adatok szenzitiv jellegére, és kiemelten be kell tartani a
jelen szabélyzatban régzitett, adatbiztonsagra vonatkozo szabalyokat.

8. § (1) A jelen szabalyzat 4. § a)-d) pontjaban meghatarozott személyes adatok kezelésének
jogalapjai a kdvetkezk:

a) az érintett kifejezett hozzajaruldsa személyes adatai kezeléséhez?

b) az adatkezelés a Szervezet jogszer(i tevékenysége keretében, a rd vonatkozo hatalyos
allami torvényi rendelkezések szerint meghatrozott célbél torténnek 3.

(2) Amennyiben az adatkezelés jogalapja (1} bekezdés a) pontjaban foglalt hozzajarulas, azt
gy kell megkérni, hogy annak megtdrténte utdbb igazolhatd legyen.

9. § (1) A jelen szabalyzat 4. § a)-d) pontjaban meghatarozott célbdl kezelt személyes adatok
a Szervezel szervezetén kiviili személynek csak akkor tovabbithat6, ha ahhoz az érintett
személy kifejezett, irdsbeli hozzajarulasat adta, vagy ha azt torvény elrendeli és az adatkezelés
célja azt indokolja, illetdleg az mas, nem személyes adatok kezelésével nem valosithaté meg.

(2) Az adattovabbitasokat elsédlegesen az érintett személyen keresztiil kell megvalositani,
vagyis az adatokat, az azokat tartalmazé dokumentumot, elektronikus kiildeményt az ¢rintett
szamara kell tovabbitani. aki az adatokat igényl6 személy felé a tényleges adatatadast
megteszi. E szabalytol csak konkrét térvényi rendelkezés esetében lehet eltekinteni.

(3) A Szervezet tisztvisel6inek adatait munkaiigyi és adotigyi c€lbol a torvényben
adatkezelésre felhatalmazott dllami szervezetek részére, a torvényben régzitett adatkor ercjéig

tovabbitani kell.

' Adatvédelmi Rendelet 9. § {1) bek.
’ Adatvédelmi rendelet 9. § cikk (2 bekezdés a) pont

* Adatvédelmi Rendelet 9. § cikk (2) bekezdés d) pont
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10. § Amennyiben a Szervezet harmadik szemely részére személyes adatokat ad at, a
nyilvantartast olyan formaban kell vezetnie, hogy az érintett errél utobb tajékoztatdst
kérhessen (adattovabbitdsi nyilvantartds). Az adatkezelést gy kell megszervezni, hogy a
tajekoztatast legaldbb 1 évig meg kell tudni adni az érintett részére.

V. Az adatkezel§ személye, feleldssége

11§ (1) A szervezet altal végzett személyes adatok kezeléséért a Szervezet vezetd
tisztségviseldje, az ligyvezetd a felelds. A konkrét szemelyes adatok kezelésével kapesolatos
eljardsi rendet és az adatkezelésben részt vevd tisziviselok kotelezettségeit a Szervezeten
belill meghatarozott iratkezelési rend szerint kell régziteni.

(2) A Szervezet valamennyi tisziségviseldiének, illet6leg az adatokhoz jogszertien hozzaférd
tagjanak kotelessége, hogy az 4ltala megismert, kezelt adatokhoz arra fel nem hatalmazott
személy ne férhessen hozza.

12. § A Szervezet ligyvezetdjének cime, elérhetdsége: 1026 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor
45/B. 3.em.17. tel: +36306888141, email: kovacs.vaszary@gmail.com

13. § Amennyiben a Szervezet tevékenysége sordn, a személyes adatok kezelésével
kapesolatosan olyan jogkérdés meriil fel, melyet a jogszabaly és Jelen dokumentum nem
szabalyoz, az ligyvezetd a jogkérdésben konzulticiot kezdeményezhet harmadik
szemeélyekkel, igy a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaggal.

14. § Amennyiben a Szervezet 0j adatkezelési technoldgiat, eljarasi rendet vezet be,
adatvédelmi hatdsvizsgalatot sziikséges végezni annak vizsgélata céljabdl, hogy az Gjitas
megfelelden biztositja-e az adatkezelésben érintett személyek jogainak védelmét,

VL. Az érintettek jogai

15. § A Szervezet altal kezelt adatok elsédleges forrasa az érintett személy. Harmadik
szemelyt6l csak akkor kérhetd adat,

1. a) ha azt torvény lehet6vé teszi,

2. b) az érintett ahhoz kifejezetten hozzdjarult, illetdleg

3. ¢) ha az adatkezelésben érintett személy 16. életévét még nem tsltstie be és az
adatkezeléshez a térvényes képviseld adja a hozzdjarulast.

16. § (1) Az adatkezelésben érintett személyek sajat adataikrol tajékoztatast kérhetnek. A
tajékoztatast indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb egy hénapon belil kell az érintett
részére megadni. A tdjékoztatast az érintett szimdra az altala kért forméban ~ szoban, irasban,
a kezelt adatokrol késziilt masolat Gitjan, vagy elektronikusan kell megtenni. A tajékoztatas
megadasa ingyenes,

(2) Az érintett személy jogosult arra, hogy a kovetkez6 informacidkrol tajékoztatast kapjon a
Szervezet ligyvezetésétdl:

a) az adatkezelés céljarol,

b) amennyiben lehetséges, a személyes adatok tarolasinak 1d6pontjarol,
i
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VIL. Adatbiztonsigra vonatkozo szabalyok

20. § (1) A Szervezetnek az altala kezelt szemelyes adatokat, azok szenzitiv jellegére
tekintettel megfeleld technikai és szervezési intézkedések érvényesitésével kell védelemben
részesiteni,

(2) A technikai intézkedések soran a kdvetkezs kovetelményeket kell érvényesitent:

a) biztositani kell, hogy az adatok- papir alapu vagy digitalis- hordoz6ja megfeled
védelemben részesiiljon. gy papir alapu nyilvantartds esetén, a papirokat zarhatoé szekrényben
kell elhelyezni. Digitdlis nyilvantartas esetén a szamitogépet megfeled jelszoval kell ellétni,
¢s amennyiban lehetséges, a szamitogépet nem lehet Ssszekétni az internettel.

b} Fokozottan kell feliigyelni, hogy a kezelt adatok ne vesszenck el, vagy jogellenesen ne
médosuljanak.

¢) Kiemelten biztositani kell, hogy a kezelt személyes adatok ne keriilhessenek arra fel nem
jogositott személy birtokaba.

d) Biztositani kell, hogy amennyiben az eredeti adathordozo seriil, az adatok eredeti
tartalmukban rekontsruglhatoak legyenck, | gy digitalis nyilvéntartds esetén heti vagy havi
rendszerességgelkell masolatot késziteni.

(3} Szervezési intézkedéseken keresztiil biztositani kell, hogy az adatokhoz a Szervezet
tisztviseldi és dolgozoi koziil is csak az arra joosult személy férhessen hozzd.

21. §Amennyiben kills6 személy kér személyes adatot a Szervezettl, akkor jelen szabdlyzta
9. §-at kell alkalmazni. Ha az adatok kézvetleniil az azokat igényl6 személynek tovabbitanak,
elStte meg kell gyézodni arrél, hogy az adatok kezelésére valoban jogosult. {gy az
adatigénylést frdshan kell megkérni, és abban az adatigénylés céljat és jogalapjat kozérthets
forméaban ki kell fejtenie. Ezt a kdvetelményt dllami szervek esetén is fokozottan
ervényesiteni kell. Amennyiben kétség meriil fel az adatigénylés jogszerliségérdl, azt meg kell
tagadni.

22. § (1) Amennyiben az adatbiztonségi kovetelmények sérelmével a kezelt személyes adatok
sériiltek, megsemmisiiltek, elvesztek, megvaltoztak, vagy jogosulatlan személy ahhoz
hozzafért, adatvédelmi incidens toriént,

(2) Ha az adatvédelmi incidens nem jelent magas kockdazatot az érintett jogaira nézve, a
megtortént eseményt nyilvan kell tartani. Ennek keretében rogziteni kell a keletkezett
cselekményt, és a megtett intézkedéseket.

(3) Amennyiben az adatvédelmi incidens magas kockazattal jart az érintett személy jogaira
nézve, annak tudomaséra jutdsatol szamitott 72 6ran beliil be kell jelenteni az Adatvédelmi és
Informaciés Hatosaghoz. A bejelentés tartalmi kdvetelményeit az Adatvédelmi rendelet 33.
cikke €s a nemzeti jogszabalyok rendezik.



¢) a helyesbités és amennyiben lehetséges a személyes adatok torlésének
lehetdségérdl és formdjarsl,

d) amennyiben adatfeldolgozot vettek igénybe, annak személyérsl,

e} ha a személyes adatait tovabbitottak, mely személyek részére tértént és milyen
jogalappal,

1) ha adatvédelmi incidens tdrtént, annak koriilményeirdl, hatasardl, az elharitasra tett
intézkedeésekrol,

g) arrdl, hogy esetleges panaszéval mely hat6saghoz nytjthat be panaszt, illetdleg

h) amennyiben az adatokat nem az érintett] gyUjtotték, az adatok forrdsardl és
minden elérhetd informaciorol.

(3) Az (2) bekezdés e) pontjaban foglalt panasszal az érintett dontéséts] fliggben fordulhat:

a) a Szervezet ligyvezetdjéhez,b) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosaghoz, valamint ¢) az érintett lakéhelye szerint illetékes torvényszékhez.

17. § Ha az ¢rintett észleli, hogy a kezelt személyes adata hibds, helyesbitését kérheti a
Szervezet ligyvezetésétsl. Az érintett kérését, amennyiben az sziikséges, indokolatlan
késedelem nélkiil 4t kell vezetni. A kérés elbiralasaig a személyes adatok kezelését korlatozni
kell.

I8. § (1} Amennyiben az érintett igy latja, hogy a személyes adatok kezelése jogellenes,
kérheti személyes adatainak torlését.

(2) Amennyiben az érintett személyes adatainak kezelése kizarélag a hozzajaruldsan alapszik,
es az adatok t6rlése a Szervezet egészségligyi feladatainak ellatisat nem korlatozza , kérheti
személyes adatainak torlését.

(3) Torlés helyett zarolni kell azokat a személyes adatokat, amelyek kezelésének
megszintetése az érintett személy személyiségi jogait sértik.

19. § Amennyiben a személyes adatok kezelését korlatozni kell, azokat felhasznalni csak az
¢rintett személy hozzajarulasaval lehet.

* Az adatok torlése csak akkor lehetséges, ha az Adatvédelmi Rendelet 9. § cikk (2) bekezdés d) pontban foglalt
Jogalap az adatkezelést nem alapozza meg,



VIII, Zaré rendelkezések

23. § Jelen szabalyzat az elfogadas napjan lép hatalyba. A szabélyzat a helyben szokdsos

modon kerit] kdzzétételre,

Budapest, 2022 januar 7.
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